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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Angela Patricia Encizo Toro

Numero de contrato: CO1.PCCNTR.2218680 de 2021
Periodo: Junio -2021

Supervisor de contrato: Caroline Perea Cabal

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes junio.

Informe de actividades ejecutadas. Este informe se adjuntd en la carpeta “Gestidon
Contractual GC”

1. Informe de programacion de 160 horas para el mes de marzo en la plataforma Sofia
Plus.
EVIDENCIA PROGRAMACION EL SOFIA (PANTALLAZO)

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGELA PATRICIA ENCIZO TORO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

[FICHA 2069173 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de senvicio y

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: consfitucidn poliica y los convenios intermacionales.

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS x&mmAmmmemmmwsmmmvmmm
DE AUTOGESTH

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: hidk da Jo de inf %

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 1904899 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS
DE APRENDIZAJE:

 ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~1,eRD0O CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \npmas | EGALES, INSTITUCIONALES.

ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LO APROBADO Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DES' REI&SPE&INEHIIESALN‘:M ENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTH

_ VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  |\TERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO
TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ANGELA PATRICIA ENCIZO TORO
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
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2. Evidencia de la evaluacién de aprendices en la plataforma Sofia Plus.

PANTALLAZO EVALUACION DE UN APRENDIZ

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 06/05/2021
Ficha de Caracterizacion: 1755198
Cogigo: 122133
Version: 1
Denominacién: GESTION DE NEGOCIOS
Estado de la Ficha de TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 01/10/2018
Fecha Fin: 30/09/2020
Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
Regional: 76 - REGIONAL VALLE
Centro de Formacion: 9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
lTipo de | _ |Namero de [_|Nombre |Apellidg _ |Estado ~ |Competencia v |Resultado de Aprendizaje |_ |Juicio de | _|Funcionario que registroel | _
cc 1006490805 |SAMIRA MEJIA POR 2 - RESULTADOS DE 333796 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 31657684 - ANGELA
ANDREA CRUZ CERTIFICAR |APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PATRICIA ENCIZO TORO
PRACTICA PROBLEMAS REALES DEL
ECTAOR DRADIICTIVA 1 O
A B c D E F G H

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del 12/06/2021
Ficha de 1805386
Cégigo: 226245
Version: 1

Denominacion: ~ GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Estado de la TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 28/01/2019

Fecha Fin: 27/03/2021
Modalidad de PRESENCIAL
Regional: 76 - REGIONAL VALLE
Centro de 9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
|_Ti|: ~ |Namero q‘z NombreE Apellidos E|Estado E Competencia E Resultado de Aprendizaje E Juicio de Evaluacion E Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC [1006433254|JUAN COY GIRALDO [POR 2 - RESULTADOS DE 562836 - APLICAR EN LA APROBADO CC 31657684 - ANGELA PATRICIA ENCIZO TOR(
CAMILO CERTIFICAR |APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
PRONIICTIVA | AG
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Evidencia del ingreso y manejo de plataformas establecidas por la entidad.

EN EL MOMENTO QUE INICIEMOS A EVIDENCIAR EN PLATAFORMA TERRITORIUM.

4. Seguimiento de aprendices. Se ha realizado las visitas a través de llamadas telefdnicas,

conversaciones y videoconferencias por Whatsapp, como se evidencia a continuacion:

PANTALLAZOS DE CORREOS, WHATSAPP, FOTOS DE VISITAS (CUANDO SE REALICE PRESENCIAL)

fr | ANGELA ENCIZO

PROGRAMA DE FORMACION

DOCUMENTO

APELLIDOS

NOMBRE

CORREO

TELEFON ALTERNATIVA §
- ELECTRONICO -

1
2 1986139 |TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO H/C.C. 66729859 LONDORNO AGUIRRE INES ANDREA 3154752736 ialondono9@misend CONTRATO DE
3 1916835 |TECNOLOGO GESTION EMPRESARIAL |CC 38795883 Nieto Serna Mariana 3104719185 |mnieto38@misena.qPasantia

4 1963170 |TECNOLOGO EN GESTION BANCARIA Y DE|C.C. 1192922743 GUTIERREZ LASSO LUIS FERNANDO 3128358386 |realfernandol@out| CONTRATO DE
5 2206603 |TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVAC.C. 1006465856 BONILLA SANCHEZ BRIYID MELIZA 3156875396 | briyithmelisa012@gl CONTRATO DE
6 1838865 |TECNOLOGO EN GESTION BANCARIAY DE|T.I. 1192780718 MURILLO ALVAREZ ANGIE YULIETH 3128206505 |murillo821@outlook CONTRATO DE
7 1904888 |TECNOLOGIA EN GESTION DE NEGOCI(CC 1116734025 |Salazar Bonilla Natalia 3175467690 |nsalazarbonilla@mijPasantia

8 1906262 |TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURID|C.C. 1059449332 CUNDUMI RODRIGUEZ |CLAUDIA LORENA 3147777531 |claudialorenacunduj CONTRATO DE
9 2069639 |TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y FINT.I. 1006463607 LARGO ALBARRACIN SEBASTIAN 31362407231LARGOSEBAS09@GNCONTRATO DE
10 | 1986139 |TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO H|C.C. 1004502529 HERNANDEZ GOMEZ MELISSANDRITH 3182700339 |MELISHERNANDEZG({CONTRATO DE
11 1986139 |TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO H|C.C. 1192781923 MONTOYA VERGARA MARIA LOS ANGELES |3177483413 |maria.lam0321@gm|CONTRATO DE
12 | 1963166 |TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA Tl 1006358182 ROMERO ECHAVARRIA |JOSE MANUEL 3216543031 |JROMEROECHAVARHCONTRATO DE
13 | 1916835 |TECNOLOGO GESTION EMPRESARIAL |CC 1112105280 |Gonzalez Londofio Katherine 3173742320 |katherine1094@hot|Vinculacion labc
14 | 1916835 |TECNOLOGO GESTION EMPRESARIAL |CC 1115079698 |piedrahita lopez dayana isabel 3102604172 |piedrahitalopezdaydVinculacion labg
15 | 1838891 |TECNOLOGO EN PRODUCCION AGROPECUC.C. 1116263149 TORRES HURTADO KEDY FRANCISCO 3162972287 |KEDYFRANCISCO@H|CONTRATO DE
16 | 1935166 |Tecnologia en gestion de recursos naturale| CC 1112303650 |Quintero Ramirez Lina Marcela 3117011701 |Imquintero833@migPasantia
17 1904978 |TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE|CC 1121901586 Castafio Moreno Stephania 3158075709 |scc6@misena.edu.c(Pasantia
18 | 1904969 |TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE|C.C. 1006461511 NIETO GRANADA KAROL XIMENA 3183741201 |granadakarolximengd CONTRATO DE
19 1917344 |TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURID/CC 1115194252  |Garcia Gallego Licet Mariana 3234430347 |Imgarcia0114@mise|Pasantia
20 | 1963166 |TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA C.C. 1006814799 GUZMAN CUELLAR ANGIE MARCELA 31869634861amguzman99@mise CONTRATO DE
21

ojat | @ < »
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2 |T.. 1006426104 |ALVAREZ PINEDA JEISON ALEJANDRO 3175965149 |JEISONO6030@GNCONTRATO DE APRENDIZAJE  [PRACTICA 29/03/2021| 23/07/2020| 28/12/2021

3 |C.C. 38790655|FLOREZ BOTERO MARIA ISABEL 3022695945 LAZAROCARTAGE|CONTRATO DE APRENDIZAJE  |PRACTICA 29/03/2021| 2/01/2020| 28/12/2021
4 C.C. 1006491824|LONGA MURILLO LUIS FERNANDO 3206122721 |Iflongad@misena| CONTRATO DE APRENDIZAJE  |PRACTICA 26/05/2021| 6/05/2020| 26/11/2021

5 |C.C. 1192800469|CUERO HINESTROZA (JONNIER 3157500488{JONIERC1222 @G CONTRATO DE APRENDIZAIE [PRACTICA 25/05/2021| 31/03/2021| 24/11/2021

6 T.I 1000186280|HURTADO GALINDO |CRISTIAN SANTIAGO [3102163750 |SANTIGOHURTAD|CONTRATO DE APRENDIZAJE  |PRACTICA 25/03/2021| 14/10/2020| 24/09/2021

U |Cls 1002929324 |LUNA LUNA BRAYAN ALEXIS 3106609749 |balunad@misena| CONTRATO DE APRENDIZAJE |PRACTICA 24/05/2021| 23/11/2020| 23/11/2021

8 |C.C 1000727824|PULIDO ALVARADO  |DANNA VALENTINA  |4596686 Dannapulido580@CONTRATO DE APRENDIZAJE [LECTIVA 18/05/2021| 16/03/2022| 22/09/2022

SN 1192788272|DIAZ LOSADA NICOLE 3116514975 |NICOL.2301DIAZ@CONTRATO DE APRENDIZAJE |PRACTICA 22/05/2021| 31/03/2021| 21/11/2021
10 C.C. 1192923053|ACUA‘A VELA LAURA VANESSA 3148308181 |lauravanessal23]CONTRATO DE APRENDIZAJE |PRACTICA 18/05/2021| 14/01/2021| 17/11/2021
11 |C.C. 1006229165|ACOSTA GIL LUISA FERNANDA 3135498226 |Ifacosta561@mis CONTRATO DE APRENDIZAIE  |[LECTIVA 21/05/2021| 14/07/2021| 12/04/2022
12 C.C. 1006491874|RUSSI RAMIREZ LESLY DAYANA 3217552146 |LESLYRAMIREZ10(CONTRATO DE APRENDIZAJE |LECTIVA 24/05/2021| 14/10/2021| 12/04/2022
13 C.C. 1113039567|DIAZ MARQUEZ ANDREA ESTEFANIA |3152858700 |AEDIAZ76@ MISENCONTRATO DE APRENDIZAJE  [LECTIVA 21/05/2021| 14/10/2021| 12/04/2022
14 C.C. 1193297766|ALBA ARIAS EMANUEL 3107329336 |emanuelariasagl{CONTRATO DE APRENDIZAJE  |PRACTICA 10/03/2021| 14/01/2021| 9/09/2021
15 |C.C. 1114819620|CASTILLO TORO EVELYN DAYANA 3127767801 |castillotoro25evel CONTRATO DE APRENDIZAJE  |LECTIVA 25/05/2021| 4/08/2021| 2/02/2022
16 |C.C. 1007954432 |benjumea rivera edinson andres 3106764748 |4n3andres1911@|Vinculacion laboral PRACTICA 26/04/2021| 0/01/1900| 26/10/2021
17 |C.C. 1006491301|Gonzales rojas Vanessa 3162335387 |Vanessarojasg28(Pasantia PRACTICA | 22/05/2021| 0/01/1900| 22/11/2021
18 |C.C. 1006220445|Gomez cardenas yeison Andrés 3178895874 |gomezcardenasye Pasantia PRACTICA 1/12/2020| 0/01/1900| 1/06/2021
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2 1963195 |TECNOLOGO ENC.C. 1116284428 ARRUBLA LO|YENIFER AN 3054732103 |ANDRE-YE@|CONTRATO DE APRPRACTICA | 16/03/2021| 8/01/2021| 15/12/2021 N/A

3 1906278 |TECNICO EN ENIC.C. 1107512256|ASPRILLA HU/KEVIN ANDR[3122246093 |AASPRILLA47CONTRATO DE APR PRACTICA 20/04/2020| 14/12/2020| 13/06/2021 N/A|

4 | 1838911 |TECNOLOGO ENC.C. 1006425784|BEDOYA MO|ANDREA 3174039812 |Andybedoya CONTRATO DE APRIPRACTICA | 22/02/2021| 12/12/2020| 21/08/2021 N/A

5 | 1904969 |TECNOLOGO ENT.I. 1006462369|BERMUDEZ RJUAN CAMIL{3126484953 |jcbermudezq CONTRATO DE APRPRACTICA | 25/03/2021| 31/03/2021| 30/09/2021 N/A|

6 1904946 |TECNOLOGO ENC.C. 1006433961 |BLANCO GUALILIANA 3112095342 |Iblanco169@ 0 PRACTICA 3/12/2020| 23/01/2021| 22/07/2021 N/A

7 2069201 |TECNOLOGO ENC.C. 1006492245|BLANDON AHSANTIAGO |3186780204 |santiblandorf CONTRATO DE APR|LECTIVA 19/03/2021| 14/10/2021| 12/04/2022 N/A|

8 1696471 |TECNOLOGO ENC.C. 1116280214|BOLANOS RI{DERLY YULIS| 3178900613 |derlyyulisaby CONTRATO DE APRFINALIZADQ | 27/01/2020| 17/01/2020| 27/05/2021|  12/02/2021

9 1838894 |TECNOLOGO ENC.C. 1116276964|BORJA CASTASEBASTIAN |3113251707 |shorja242@4 CONTRATO DE APRPRACTICA 1/03/2021| 31/03/2021| 30/09/2021 N/A

10 2069244 |TECNICO EN MEC.C. 1032496459|BURBANO CAJORGE ANDR 3175805335 |kimjoo278@|CONTRATO DE APRPRACTICA 9/04/2021| 14/10/2020| 8/10/2021 N/A

11 1755176 |TECNOLOGO ENC.C. 1113042524|CABRERA M(NICOLL AND}F3166261595 |nicolcabrera| CONTRATO DE APR/FINALIZADO | 29/08/2019| 2/04/2020| 9/05/2021 8/05/2021

12 | 1838891 |TECNOLOGO ENC.C. 1010151996(CASTILLO CA|ESTEBAN 3234897457 |ecastillo699¢ CONTRATO DE APR/FINALIZADO | 16/09/2019| 31/03/2021| 21/04/2021 N/A

13 | 1906529 |Recreacidn 0 1192713074|Castillo HengValentina 3187582780 |Vcastillo47@)|Pasantia FINALIZADO | 7/06/2021| 7/06/2021| 7/06/2021 N/A|

14 | 1906529 |Recreacidn 0 1006465245|Cordoba RanValentina  |3122762282 |Tinacordoba| Pasantia FINALIZADO | 7/06/2021| 7/06/2021| 7/06/2021 N/A

15 1963166 |TECNOLOGO ENC.C. 1112107686|CUESTA ZOR|ANGELICA M| 3117821354 |Amcuesta0@CONTRATO DE APRPRACTICA 3/05/2021| 8/04/2021| 2/11/2021 N/A

16 | 1904888 |TECNOLOGO ENC.C. 1116252552|GARCIA QUINDIANA ISABE3164326830.|dianaisag158§ CONTRATO DE APR| PRACTICA 3/06/2021| 23/01/2021| 2/12/2021 N/A|

17 | 1906529 |Recreacién 0 1116270168|Londofio GajMaria Alejan|3185975328 |Alejandralon|Pasantia FINALIZADO | 7/06/2021| 7/06/2021| 7/06/2021 N/A

18 | 1696455 |TECNOLOGO ENC.C. 1192893392|MORENO VE|JHON ALEJAN3172560632 |alejomonekg CONTRATO DE APRPRACTICA 2/06/2021| 17/01/2020| 1/12/2021 N/A|

19 1916835 |TECNOLOGO GEO 38795883 |Nieto Serna |Mariana 3104719185 |mnieto38@r|Pasantia PRACTICA | 15/04/2021| 0/01/1900| 14/10/2021 N/A

20 | 1986139 |TECNOLOGO ENC.C. 66725489|0SORIO COY|GUIOVANA P3155959121 |OCGUIOVAN|CONTRATO DE APR PRACTICA 3/06/2021| 6/05/2021| 2/12/2021 N/A|

21 1906274 |TECNOLOGO ENC.C. 1112107424|0SPINA CARSILDANA 3185019549 |sildana2001(CONTRATO DE APR|PRACTICA 1/06/2021| 29/04/2021| 30/11/2021 N/A
N
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Para: Caroline Perea Cabal
CC: Javier Pedroza

Buenas Tardes Coordinadora

Con respecto a su solicitud de intervencion del caso de la empresa AVICOLA SANTA
RITA S.A.S., sobre las aprendices que realizan su Etapa Practica alli:

Luisa Fernanda Jiménez: La aprendiz desarrolla su programa de formacion en el
Centro Agropecuario Buga - SENA- CAB; de igual forma nos contactamos con la
aprendiz para hacer claridad al respecto y manifiesta no tener ningun
inconveniente con la suspension del contrato si la situacion de orden publico y
movilidad lo ameritan.

Maria Paula Arcila: La aprendiz tuvo el contrato suspendido desde el 18/05/2021
hasta el 02/06/2021, debido al Paro Nacional y Bloqueos que se estan presentando
en las vias que dificulta la movilidad de la aprendiz. A partir de la fecha se reintegra
a sus actividades de Etapa Practica, de igual forma manifiesta no tener ningtn
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O Buscar ) T o Al £33 ? 59 Angela Encizo Toro ( AT |
]ﬁl Eliminar = Archivo 53 Movera ~ < Categorizar ™ Deshacer
9

) Elementos enviados % Filtrar v INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA b7~

Hoy O] Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 8/06/2031 9:53 AM

: Angela Encizo Toro

Carlos. ITIerna‘n Guevara Salcedo; Ca... @J Ju991 s e e TR SR

> Solicitud firma Acta Caso Su...  12:55 PM :

Angela Encizo Toro Instructor - Contratist... Para: ntrodriguez1@misena.edu.co

@GDfF'OOLForm... +1 1. GFPI-F-147_Bit4cora_de_se... m 2. Instructivo diligenciamient...
57 KB === 842KB
Ayer

X/ Mostrar los 3 datos adjuntos (994 KB)  Descargar todo

O ntrodriguez1@misena.edu.co... = 0
> INSTRUCTOR DE SEGUIM...  Jue 9:53 AM
Get Outlook para Android
B 1. GFPLF 147 B.. | +3 Get Qutlook para Android

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Semana pasada .
Responder Reenviar

O Buscar ® i 2 Q 03 ? =1  Angela Encizo Toro @

]E Eliminar = Archivo ® No deseado v Q/ Limpiar 53 Movera v Categorizar ~ (O Posponer Deshacer

() Bandeja de entrada Y& Filtrar ~ PARTICIPACION COMO PONENTES - 1TER CONGRESO INTERNACIONAL

CLIC AQUI PARA CONGCER LOS PROGR. Y 3ER ENCUENTRO NACIF)NAL. LOGROS Y DESAFIOS DE, LA Ui1v
INVESTIGACION PEDAGOGICA Y DE LA SISTEMATIZACION DE
_7% Comunicaciones CLEM EXPERIENCIAS
A nvitacion - Capacitaciéon de U... Mié 2/06
Cordial Saludo compaﬁeros El SENA CLE... @ Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Sab 31/05/2031 10:34 AM
Carlos Hernan Guevara Salcedo 0 ’ Ca{rlos Hernan Guevara Salcedo s s S
O CARTICIPACION COMOPONE.. e 2106 Mg 2/06/2021 1034 AM

Para: Maricela Gallardo Mindineros; Angela Encizo Toroy 8 mas
Carlos Hernan Guevara Salcedo Instructo... ? Y

[ Lineamientos p.. Lineamientos participacion in...

[por]

=== 301 KB
° sindesenaboletines
Boletin SINDESENA Edicién N...  Mié 2/06
Edicién No. 2021 - 079 02 de junio de 2... Carlos Hernan Guevara
Salcedo
valery gonzalez castro 0 Instructor Seguimiento Etapa Practica
bitacoras de mayo 1al 14 Mié 2/06 caguevaras@sena.edu.co
Valery Gonzalez castro Aprendiz Gestion ... Tel. 457 2244330
[ D]Lo Celular 3158706993 whatssap 3188216105
GC-F -005 V. 05
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£ Buscar ® 2 o 2 ? = Angela Encizo Toro @
] Eliminar T Archivo & Nodeseado v Limpiar 8] Movera v Categorizar ~ (O Posponer v Deshacer
@ Bandeja de entrada ¥ Filtrar - INFORMACION APRENDICES SENA CLEM

® Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: S&b 31/05/2031 7:28 AM
@ valery gonzalez castro 1]

bitacoras de mayo 1al 14 Mié 2/06 Caroline Perea Cabal
Valery Gonzalez castro Aprendiz Gestién ... Mié 2/06/2021 7:28 AM G5 9 <

[ bitacoras mavo Para: Javier Pedroza; Angela Enciza Toro
== ¥O .- CC: Maria Eugenia Garcia Londonoy 3 més

O Caroline Perea Cabal Cordila saludo. Realizar acompafiamiento a los casos expuestos en el correo huella.
INFORMACION APRENDICES S...  Mié 2/06
Cordila saludo. Realizar acompanamiento... Enviar informe.
° Sstclem saludos,
Auto reporte diario de condic...  Mié 2/06
Buenos dias, Por favor recordar que el re...

o Comunicaciones Regional Valle
> FI. SE POSESIONO EL NUEV...  Mar 1/06 L

Caroline Perea Cabal

SENA Coordinadora Académica
Equipo de Comunicaciones Valle Regiona... gnereac@sena.edu co
quip 9 7Av Tel.: +57 2244330-2244921
Centro Latinoamericano de Especies
: Menores
CérOIPne Perea Cabal [HJ Carretera Central kilometro 2 Tulua -
Difusién en centros JeA- Com... Mar 1/06 Buga, Valle.
Cordial caliida enviar infarmarién a Inc a £ -
O Buscar ® E] 2 Q ey ? <1 Angela Encizo Toro [ AT |
I ]EI Eliminar & Archivo ® No deseado Q’ Limpiar 81 Movera v Categorizar ~ (© Posponer Deshacer
(© Bandeja de entrada Filtrar OTRO SI - JUNIO 01 DE 2021 hi1v
0] Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 1/06/2031 5:03 PM
@ Karen Giraldo 1]
QTRO Sl - 03 JUNIO 2021 Jue 3/06 Karen Giraldo <seleccion@avicolasantarita.c Boe 6 S
125 Buena Tarde Maria paula, de acuerdo a c... om>
Jue 3/06/2021 5:03 PM
52 @ MARIA PAULA .. Para: mariapaulaarcila@gmail.com

CC: Angela Encizo Toro

@ Comunicaciones Regional Valle

MARIA PAULA ARCILA - 01 J...
> CONDOLENCIAS INSTR... (2) Jue 3/06

30KB
1 Equipo de Comunicaciones Valle Regiona...
1 O Karen Giraldo 1] Buena Tarde
OTRO SI - JUNIO 01 DE 2021 Jue 3/06
Buena Tarde Maria Paula, quedo atenta a... Maria Paula, quedo atenta a la firma del otro si pendiente.
3] MARIA PAULA ... X
Responder Responder a todos Reenviar
e LEYDI LOZANO 1]
Evidencia de bitacoras empres... Jue 3/06 De: Karen Giraldo
No hay vista previa disponible. Enviado el: martes, 1 de junio de 2021 17:38
Para: mariapaulaarcila@gmail.com
-@- scan 2.pdf +1 Acintn: NTROSI - IHINIA A1 NE 2021
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O Buscar ® ] to o 23 ? <1  Angela Encizo Toro ( AT ;
Wl Eliminar = Archivo © Nodeseado ~ Limpiar 51 Movera v < Categorizar ~ (O Posponer Deshacer
(© Bandeja de entrada % Filtrar Correcciones Documento Sistematizacion Etapa Practica b1~

o -

® Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 1/06/2031 4:07 PM

e Karen Giraldo 1]
OTRO SI - JUNIO 01 DE 2021 Jue 3/06 Emily Libreros Valencia R
Buena Tarde Maria Paula, quedo atenta a... Jue 3/06/2021 4:07 PM
Para: Julio Cesar Villegas Solano; Angela Encizo Toro
33 MARIA PAULA ...
C% DOCUMENTO SISTEMATIZACI...
o LEYDI LOZANO [ﬂl nam10.safelinks.protection.outlook.com
Evidencia de bitacoras empres...  Jue 3/06
No hay vista previa disponible.
_‘@ scan 2.pdf +1
EMILY LIBREROS VALENCIA
o i Instructor - Contratista
O Emily LIPI’EI’OS Valencia . U Equipo de Seguimiento Etapa Productiva
SomeccionesiDosimentolSist SR eeb Centro Latinoamericano de Especies Menores
EMILY LIBREROS VALENCIA Instructor - C... Kildmetro 2 via Tulua-Buga
19 DOCUMENTO S... Regional Valle
Tel. 3162786303
elibrerosv@sena.edu.co;
° Sstclem
Campana 4 ARL Positiva: Preve...  Jue 3/06 No lo puedo abrir. ’ No se puede abrir. ’ Recibido, gracias.
. o
£ Buscar S 2 jal £33 ? = Angela Encizo Toro @
]ﬁl Eliminar 3 Archivo ® No deseado v §( Limpiar 57 Movera v Categorizar ~ (O Posponer Deshacer  ---
(@ Bandeja de entrada ¥ Filtrar - OTRO SI - 03 JUNIO 2021 hi1v
® Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 1/06/2031 6:07 PM
e yesely vente solis 1]
> INSTRUCTOR DE SEGUIMIEN...  Jue 3/06 Karen Giraldo <seleccion@avicolasantarita.c 4 «
buenas noches instructora soy la aprendi... om> S 9 =2

Jue 3/06/2021 6:07 PM
Para: mariapaulaarcila@gmail.com
CC: Angela Encizo Toro; Gestion Humana <gestionhumana@avicolasantarita.com>

B 1. GFPI-F-147B.. | +3

o Manuel Guillermo Acero Gutierrez
Manuel Guillermo Acero Gutier... Jue 3/06
Manuel Guillermo Acero Gutierrez share...

MARIA PAULA ARCILA - 03 J...
30KB

O Karen Giraldo [ﬂj Buena Tarde
QTRO S| - 03 JUNIO 2021 Jue 3/06
Buena Tarde Maria paula, de acuerdo a c... Maria paula, de acuerdo a conversacion telefonica con la instructora Angela Encizo me

) MARIA PAULA . refiere que debido a la situacion de orden publico ( paro ) se suspende contrato hasta el 15

de Junio.
@ Comunicaciones Regional Valle Dicha suspensién implica que solo la empresa genera el pago de la seguridad social sin su
> CONDOLENCIAS INSTR... (2) Jue 3/06 cuota de sostenimiento.

Equipo de Comunicaciones Valle Regiona... . i )
Adiunto documento otro si. nor faver firmar v devolver escaneado.
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> Buscar \8) og [~ L1 £03 s =) Angela Encizo Toro @
]EI Eliminar = Archivo ® No deseado Q/ Limpiar 83 Movera v Categorizar ~ (O Posponer Deshacer  *++
(© Bandeja de entrada Y& Filtrar v Usuario de consulta en SGVA bav
Cordial saludo para todos, En el marco d.. @ Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 2/06/2031 8:04 AM
° sindesenaboletines o Caroline Perea Cabal P
Boletin SINDESENA Edicién No....  Vie 4/06 Vie 4/06/2021 8:04 AM 4 9 H >
Edicion No. 2021 - 080 04 de junio de 2... Para: Angela Encizo Toro; Carlos Hernan Guevara Salcedoy 7 mas
_79% Comunicaciones CLEM Ruta de ingreso al SGVA para...
N Encuesta Roles, Responsabilida...  Vie 4/06 416 KB
Diligencia dicha encuesta a través de est...
O Caroline Perea Cab... ]E = |:|:| o= Cordial saludo, reenvio para su conocimiento.
> Usuario de consulta en SGVA  Vie 4/06
Cordial saludo, reenvio para su conocimi...
Saludos,
33 Ruta de ingreso...
e yesely vente solis 0
> INSTRUCTOR DE SEGUIMIEN...  Jue 3/06 o Caroline Perea Cabal
. . SENA Coordinadora Académica
buenas noches instructora soy la aprendi... 7 V cpereac@sena.edu.co
A Tel.: 457 2244330-2244921
@ 1. GFPI-F-147 B... +3 Centro Latinoamericano de Especies
Mannarac
O Buscar ® NE] 7o Q ¢33 ? <1  Angela Encizo Toro 6
Wl Eliminar = Archivo & Nodeseado v Limpiar 8] Movera v Categorizar ~ (9 Posponer v Deshacer  ---
(© Bandeja de entrada Filtrar ASIGNACIONES JUNIO 08
G Fernando Diaz Bolivar; Juan Diego ﬁ O] Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: S&b 7/06/2031 10:38 AM
¥ > Agéndate para el proxim...  Mié 5:31 PM
Gracias 1000 por compartir este evento ... Caroline Perea Cabal oo«
Mié 9/06/2021 10:38 AM %
o Comunicaciones Institucionales Para: Angela Encizo Toro; Carlos Hernan Guevara Salcedoy 7 mas
Consulta el Manual de Ide...  Mi¢ 12:13 PM
No hay vista previa disponible. a ASIGNACIONES JUNIO 08.xlsx
20 KB
O Caroline Perea Cabal 1]
ASIGNACIONES JUNIO 08 Mié 10:38 AM Buen dia, adjunto asignacién de aprendices para realizar seguimiento etapa préctica.

Buen dia, adjunto asignacién de aprendic...

Tener en cuenta:
B3 ASIGNACIONES...

Enviar correo de presentacién con las orientaciones del proceso de seguimiento

karen paola diaz beltran @ etapa practica a cada uno de los aprendices asignados
° Bitacora 17- 31 Mayo Mié 10:08 AM Real?zar co.r1ta-:to.t.elef6nico clonl los aprendice.s asi.g,nados .

. P L Realizar primer visita de seguimiento en coordinacién con el aprendiz y el
Cordial Saludo, Envié adjunto bitécora d... L . .
coformador- esta visita debe ser presencial. Con la garantia de la protocolos de
[ Bitacora 17-31.. seguridad de la empresa. Evidencia F023 DRVE Coordinacion académica
Revisar quincenalmente las bitacoras enviados por los aprendices- evidenciar en el

DRIVE de la Coordinacion

s Julio Cesar Villegas Solano 0 ¢ Realizar segunda visita de seguimiento previo proceso de finalizacion etapa practica-
PRESENTACION Mié 8:43 AM Evidencia f023 DRIVE coordinacion académica
GC-F -005 V. 05
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1. INFORMACION GENERAL & 5
= - E v, F o Pl ion, Seguimis Evaluacion Et
s \.)S\“e lww*r e | Sean -CLEM f "qo '.7Ae ormato Planeacidn, Pf:::::l;:tov valuacién Etapa
!WNQW'_TCQ[Q[_G(’:’;D!\ Oonealsl nmdeim;l A\A33A%) PSRBT s
Nombre: [ Maria Tagbel Gaxcio Aluis |
| ider 1006 494 261 | e
Teléfono: 3133393460 1 ADMINISTRACION | Utili2a de mancra racional los materiales, equipos
[ Datos del Aprendiz Email: msq;mmn\mz..mm_&%m;b.com or v para el desemp v~
Alternativa d-l J A d ﬂgsnna(lwadad:vgp!ymbo:es, Rl 1
registrada Utiliza rida lud
[ e | Conbeto de Apendiaaye e O o B i R 1 0| B
k 0 n
; ::‘tonwoa 5 &(d(b§ dej C l odel\iq\\e S-A . l »'»"__ lr | v‘mg:m::e:mbluida pora sus actividodes o
‘ ::w -&0 Qb_o“ 30630 I] TAPA SN Actualiza permanentemente’ - el portafolio de /
| - o 75 25- denciis.
| £nte Coformador s d PRODUCTIVA N -
| ; \JOY\GSJ doro Q del te Co (Sus que agorta al
|  delaprendts: de lo cofidad de la Integral):
Cargo: Assdente Geshion HuronG | |
I Teléfono: 310 s)6AS\S !
| E-mail: uyﬁ]! qh QQ*K‘XI VIO Com.CD
[ 2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA ]
[ CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
Observaciones del Aprendiz:
r ACTIVIDADES A DESARROLLAR n:m:mm
Relocione los octividodes que el aprendiz vo o reolizar. -
(Estas deben comesponder ol Perfil del egresedo E:"p:zm‘f
1, de que el aprendiz Fecha Lugar
esté desarrollando)
[-Deqocien de dedamo A'»)-Suo AdnoFsica | 1delzd T ——
mp_mmbsm_smseﬁ;ﬁi\mi ﬁ:@ew\a\on 14-04-24 |CF 2
Podicacon 4 Pecobo Im@c&l_iméamu;mﬂ
Elobercevn docwmente senvicos ch;AcJ 19.04-24| Che swco o evawacion; [ 7] APRosAco ] NOAPROBADO
_____ RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERNO: SI no_V
OBSERVACIONES: Cspecticar cudles:
ocumlimnes Jy_\bb_\‘lclmli.(b_c‘c\im&)(gi
ombj fir Ivn;zgructgr imiento f&fﬂﬂl —dmf) _<§£‘-_6D -uela(:mciw [[QN)
-%J ! del Aprendi N g nstru
Nombre y Firma del ente Coforma a qu]k:,';]: p&‘{;\c‘ VAngggv m\%o%!\)

oo | seruimienta lewresCr s

GFPI-F-023 V3
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5. Bitacoras

PANATALLAZO ENVIO DE BITACORAS Y RECEPCION DE LAS MISMAS

img024pdf & Descargar (3 Imprimir G Guardar en OneDrive
DOCUMENTO DE IDENTIOAD Th 3 00lN — :
'“_ ~ 1o 1T © amal W TRIPONO [333CceTcs
E S8 AP PRACTICA wolaces Lu 5
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA:
[ WoMaRe Y APeLLIDGS J6rt wwEouTo |
NIT DE LA EMPRESA S
ooy cuoAD 150 2p 30 Tobg
SRR JIOANIGIE
> >
,.m' o ‘
- EIT IV ERET
Qkncito O =
T ‘
a5 Joy |wi | Poco y @uio de Gwos
AL Qomesia) \3auon de procc L,, AXGOA Je Sunrde vbae
A 7
3 o5 s Paeo ‘__k p“md)
Cecarqaus Pecaodos

GI Ocultar correo electronico T X

v

Bitacora

[0) Etiqueta: Exchange Online (10 afos); fecha de
vencimiento: S&b 31/05/2031 6:31 PM

Cristina fernanda Lopez
<«
° <crishylods16@gmailco O @
m>

Mié 2/06/2021 6:31 PM
Para: Angela Encizo Toro

@ img024.pdf
631 KB 3

Envio bitacora de la segunda quincena de
mayo muchas gracias

Recibido, jmuchas gracias!

(D ;Las sugerencias anteriores son utiles?  S{ No

GO Ocultar correo electronico  C©F X

v

bitacoras de mayo 1al 14

(@  Ftiqueta: Exchange Online (10 afos): fecha de
vencimiento: Sab 31/05/2031 9:27 AM

valery gonzalez castro <
<
@ gonzalez46castro@gmai 9 9 =
l.com>

Mié 2/06/2021 9:27 AM
Para: Angela Encizo Toro

bitacoras mayo 1.pdf
94 KB L v

pf]

Valery Gonzalez castro
Aprendiz

Gestion Bancaria y Entidades financieras

Ficha: 1838865

teléfono: 3128266500

Correo Electronico:

gonzalez 46castro@gmail.com

bitacoras mayo 1.pdf & Descargar 31 Imprimir <> Guardar en OneDrive
[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SeEnNA . SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
7AV‘ P Ejecucién de la F Prof
Centro L de -CLEM
Formato de Bitdcora
___Documento de apoyo

PERIODO DEL INFORME: DESDE (1] 05 2021 [__wastA [ 14 [o05 [2021
CENTRO DE Fi ] Centro Latinoamericano de Menores ~ C|
| PROGRAMA DE FORMACION

CODIGO DEL PROGRAMA

FICHA DE CARACTERIZACION

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE 1107072383 TELEFONO 3128266500
E MAIL 5 GONZALEZ 4 Q COM

ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA CONTRATO DE APRENDIZAJE

INFORMACION DEL COEVALUADOR

NOMBRE EMPRESA COFORMADORA BANCO VILBAO VISCAYA ARGENTARIA BBVA

NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO | NATHALIA GARCIA CHICA

NIT DE LA EMPRESA| 860.003020-1

DIRECCION Y CIUDAD CALLE 31#29-08 PALMIRA

TELEFONO 3440033

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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£ Buscar ® @ ) i a9 =3 Angela Encizo Toro
[ Eliminar = Archivo  © Nodeseado ~ & Limpiar 53 Movera v <) Categorizar ~¥ (® Posponer ~ ' Deshacer

(© Bandeja de entrada Y& Filtrar v Bitacoras h3vi
' > TRASLADO DE PQRS 76-1-2...  Jue 3/06 @®  Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 1/06/2031 9:15 AM

Gracias Angela por su gestion. Obtener ...

Adrian Saavedra <adrian007hd@gmail.com
[ CEIMG) - 76-1.. | +1 . = @g Ak &
Jue 3/06/2021 9:15 AM
. Caroline Perea Cabal ) [ﬂJ Para: Angela Encizo Toro

> SEGUIMIENTO URGENTE AP...  Jue 3/06
Cordial saludo, seguimos a la espera del i...

O Adrian Saavedra ﬂJ
> Bitacoras (2) Jue 3/06
Actualizacion de bitacora 30 de agosto F...

! 2 archivos adjuntos (987 KB)  Descargar todo

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

* Comunicaciones CLEM
N Jueves del Aprendiz Jue 3/06

S Actualizacion de bitacora 30 de agosto
Familia CLEM: Hoy nuevamente nuestro J...

Forwarded message ---------

L Onmmsndain sadlanANTRA G ATl mainss

A linkedin

scan2.pdf & Descargar @ Imprimir & Guardar en OneDrive G Ocultar correo electronico  CTF X

Evidencia de bitacoras empresa Super

Servicios del Centro del Valle ficha #2v
: 2072117
[0) Etiqueta: Exchange Online (10 afios); fecha de
= N vencimiento: Dom 1/06/2031 4:37 PM
DESDI ol &5 2021
: =2 = LEYDI LOZANO
ORMACIC — «
TelA @ ° Jue 3/06/2021 4:37 PM 5% S
ST ; Para: Angela Encizo Toro
o0 ) SIS o7
= R, i DEL DIZ
: | O L»i_nu Glroda 7 P @ scan 2.pdf
TO DE IDENTID I W 28 931 ) TELEFONO 313616 5% = 1MB T
(S ) \akie }L,*‘wnw oM
XASe
I RMACION DEL COF OR ] ,;! scan 3.pdf
O »,.x el As Ga{’e =) AN | ZONs X \,.ﬂ\\( s=e  1mB
ol | AR CEiDNiNa  aAlavk
, 40 10 306 N o ¢ A 2 archivos adjuntos (3MB)  Descargar todo
RECCIO! Cka 25 f SN
3O NN 7126 Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de
Tpadialadt @ Aprendizaje
/\?‘u,,\ A AGRO
2 ( 212 Y3 -
GC-F -005 V. 05
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Word 2. Formato Bitacora_V3_general 2.doc A Editar y responder L Descargar

& Guardar en OneDrive

D Ocultar correo electrénico T X

Word [@ Accessivility Mode @B Print O Find 5% Translate  eee SEGUNDA BITACORA 1w
® Etiqueta: Exchange Online (10 afos); fecha de
vencimiento: Lun 2/06/2031 2:31 PM
® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM NESTOR FABIAN GALLE © >
Formato de Bitacora GO MARIN <nfgallego6 9 9
@misena.edu.co>
PERIODO DEL INFORME: | [ 29 04 2021 | WAsTA | 15 05 2021 Vie 4/06/2021 231 PM
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM Para: Angela Encizo Toro
INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION
PROGRAMADEFORMACION [~~~ GESTION DE LA SEGURIDAD Y DALUD EN EL TRABAJO 2. Formato Bitacora_V3_gene...
CODIGO DEL PROGRAMA VERSION | NIVEL | =
FICHA DE | 1908272 FECHAINICIO | 19 | 07 2019 | FECHA TERMINACION | 28 | 10 | 2021 69K8 ¥ v
DEL APRENDIZ

NOMBRES Y APELLIDOS NESTOR FABIAN GALLEGO MARIN
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.116.272.986 | TELEFONO | 3117670253 instructora buenas tardes espero se
EMAIL nigalegob@misena edu co encuentre bien.
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA CONTRATO DE APRENDIZAJE
INFORMACION DEL COFORMADOR por medio de este correo adjunto la
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA LUBRYCOY CK SAS bitacora de seguimiento del 15 al 31 de
..."m"im VAT, e LUZ ADRIANA MERCADO mayo del 2021.
NIT DE LA EMPRESA 815.003.266-2 APRENDIZ: nestor fabian gallego marin.
DIRECCION Y CUDAD CRA 27" N 40-390 TULUA PROGRAMA DE FORMACION: sistema de
Smufneee SR eSRANE nectidn de la ceairidad v caliid en el trahain
20210604154320509.pdf & Descargar =) Imprimir & Guardar en OneDrive G0 Ocultar correo electronico T X
Il bitacoras: ANGIE VANESSA piv
MONTOYA PENA
® Etiqueta: Exchange Online (10 afos); fecha de
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA vencimiento: Mar 3/06/2031 9:37 AM
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro Latinoamericano de Especies Menores ~ CLEM
Formato de Bitacora Angie Vanessa Montoya d
<vanessa2039@hotmail. 2 9 2
com>
oesoe | o0 | 12 [ 202 e T [T | 2020 Sab 5/06/2021 937 AM

Centro Latinoamericano de Especies Menores ~ CLEM

0

Para: Angela Encizo Toro

a 20210604154320509.pdf
e=e 4MB v

ANGIE VANESSA MONTOYA PENA
FICHA 1838902
TECNOLOGO EN GESTION DE SEGURIDAD Y

| MARIA ISABEL GARCIAS-SUPE. ABAIO
A Reenviar

891301549-6
CALLE 13 # 40 - 90 -~ TULUA
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14, MARZO 2021 JONATHAN DAVID RO... & Descargar & Imprimir @ Guardar en OneDrive GD Ocultar correo electronico & X
T -
BITACORAS APRENDIZ JONATHAN Bs5v
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DAVID. ROMERO ESCORAR
A Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM
Formato de Bitacora @  Etiqueta: Exchange Online (10 alos): fecha de
vencimiento: Jue 5/06/2031 12:15 PM
PERIODO DEL INFORME: DESDE | 15 03 2021 HASTA 3 03 2021 JONATHANDAVIDROM 0. % .85
ERO ESCOBAR <jdromer
CENTRO DE 0 01852@misena.edu.co>
Lun 7/06/2021 12:15 PM
PROGRAMA DE FORMACION Para: Angela Encizo Toro
Elcm ubt':mcunmlou 14. MARZO 2021 JONATHAN ...
967 KB L v
NOMBRES Y APELLIDOS
DE ONO | 305-350-6955
E MAIL 852@MISENA EDU.CO 18, MAYO 2021 JONATHAN D...
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA ) DE JE 1013 KB
NOMBRE SA
NOMBRE Y APELLIDOS JEFE PAOLA ANOREA PAZ MUNOZ [paf  17- MAYO 2021 JONATHAN D...
NIT DE LA EMPRESA 860,034.313-7 @ | MB
Y CIUDAD CALLE 26 #26-04
TELEFONO 890-7400 EXT 83886
EMAIL S ATAURBDA RO - [paf|  16.ABRIL 2021 JONATHAN D..
e | » LUV
Bitacora 17-31 Mayo.pdf Descargar =) Imprimir & Guardar en OneDrive G Ocultar correo electrénico  Cf X
Bitacora 17- 31 Mayo 1w
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION @  Ftiqueta: Exchange Online (10 anos): fecha de
A Centro L de - CLEM vencimiento: Sab 7/06/2031 10:08 AM
Formato de Bitacora
karen paola diaz beltran © >
PERIODO DEL INFORME: | DESDE 17 05 2021 | wWAsTA | 31 | 05 | 2021 <karenpaoladiazbeitran
CENTRO DE FORMACION: tro de Menores — CLEM 9@gmail.com>
Mié 9/06/2021 10:08 AM
PROGRAMA DE FORMACION Gestion Integrada a la Calidad medio Ambiente Seguridad Y salud Ocupacional Para: Angela Encizo Toro
CODIGO DEL PROGRAMA 1805393 I VERSION 0 ] NIVEL I Tecnlogo Bitacora 17-31 Mayo.pdf
FICHA DE CARACTERIZACION 1805393 | FECHAINICIO | 26 | 01 [ 2021 | FECHATERMINACION | 01 [ o8 | 202 s 365K -
DEL
¥ APELLIDOS Karen Paola Diaz Beltran
1006494216 [ TELEFONO | 3233316871
E MAIL @gmail com Cordial Saludo,
AL DE ETAPA PRACTICA
DEL Envio adjunto bitacora de seguimiento
NOMBRE “':"‘" e COLOMCHSAS segunda quincena mes de mayo.
numwro s Santiago Rendon Arboleda
NIT DE LA EMPRESA 901155976 =
Y CIUDAD Trujilo Valle Dei Cauca Karen Diaz Beltran
JELEONO = = - C:C 1006494216
GC-F -005 V. 05
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6. Otras evidencias

PATALLAZOS DE INDUCCION REALIZADA A LOS APRENDICES, EVENTOS (CUANDO APLIQUEN) ,
FOTOS DE REUNIONES DE EQUIPO DE TRABAJO Y LAS QUE CONSIDEREN.

REUNION 01 DE JUNIO — COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
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Jp Pedroza
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REUNION 03 DE JUNIO — SISTEMATIZACION
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